
 

TOR 5 Architekten BDA plant und erstellt seit 25 Jahren anspruchsvolle Projekte im 
Wohnungs-, Büro-, und Gewerbebau. Unser Architekturbüro besteht aus einem engagierten 
30-köpfigen Team von Architekt:innen, Ingenieur:innen und Ökonom:innen, die ihre Kreativität 
und Expertise in jedes Projekt einbringen. In unserer Arbeitsweise legen wir großen Wert auf 
kreative Zusammenarbeit und interdisziplinären Austausch.  

Bauleitung (m/w/d) 
 
Du bist ein Teamplayer und begrüßt interdisziplinäre Teams sowie eine Unternehmen-struktur 
mit flachen Hierarchien? Du möchtest Dein Wissen und Deine Fähigkeiten im Bau- und 
Immobilienbereich bei uns ein- und dich weiterbringen? Dann findest Du bei uns die idealen 
Rahmenbedingungen, um spannende Projekte zu begleiten, Dich persönlich und beruflich 
weiterzuentwickeln sowie Beruf und Freizeit unkompliziert zu organisieren. 
 
Deine Aufgabenschwerpunkte: 
• Objektüberwachung; Leistungsphasen 6,7,8 und 9 
• Koordination und Steuerung aller am Bau beteiligten Gewerke  
• Schnittstellenkoordination mit Fachplanern und Behörden 
• Kosten-, Qualitäts- und Nachtragsmanagement sowie Rechnungsprüfung 
 
Was wir brauchen:  
• Du hast ein abgeschlossenes Studium des Bauingenieurwesen, der Architektur oder einen 

Technikerabschluss bzw. Du verfügst über eine vergleichbare Qualifikation 
• Du hast Erfahrung und Freude an der Realisierung von Gebäuden 
• Du kennst die geltenden Normen, Richtlinien und Bauvorschriften in Theorie und Praxis 
• Du hast Durchsetzungsvermögen, sowie eine kunden- und zielorientierte Arbeitsweise 
• Du kannst organisieren, verhandeln und behältst das Ziel im Blick  
 
Was wir bieten:  
• Verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem engagierten und 

interdisziplinären Team 
• Heimatnahe Baustellen und abwechslungsreiche Projekte 
• Unterstützung durch erfahrende Kolleg:innen; strukturiertes Onboarding 
• Festanstellung mit leistungsgerechter Vergütung, sowie Sonderzahlungen 
• Unbefristetes Arbeitsverhältnis mit Krisensicherheit für eine langfristige Zusammenarbeit 
• Moderner und persönlicher Büroarbeitsplatz 
• Gleitzeit und freie Arbeitsorganisation 
• Flache Hierarchien sowie ein offenes und kollegiales Betriebsklima 
• Interne Weiterbildungen, Teamevents sowie Büroexkursionen 
• Optionaler Firmenwagen; Tablet, Handy 
• Moderne Softwaretools für Bauleitung und Projekte 

 
Klingt gut?  
Dann sende uns Deine Bewerbung mit Anschreiben und Lebenslauf per Mail an info@tor5.de 
Bitte gebe Deinen möglichen Eintrittsbeginn sowie Gehaltsvorstellungen an. 
Wir freuen uns auf Dich!  
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